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1 § Nimi, toiminta-alue ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Paijanne-Leader ry. Yhdistyksen toiminta-alueena
on Paijat-Hameen maakunta ja sen lahialueet. Yhdistyksen kotipaikka
on Asikkala.

2 § Yhdistyksen tarkoitus ja toimintamuodot

Yhdistyksen tarkoituksena on edistdd paikallista omatoimisuutta,
yvhteistydhon perustuvaa kehittamistyotad ja verkostoitumista eri
toimijoiden valilla. Yhdistys toimii paikalliskehitt&jéna, kannustaa
asukkaita omatoimisuuteen, lisda kehittamiseen liittyvaa osaamista,
vahvistaa ja kehittdad toimijoiden valista yhteistyota paikallisesti,
alueellisesti, kansallisesti ja kansainvalisesti. Lis&ksi
yvhdistyksen tarkoituksena on edistdad elinkeinotoiminnan ja
tydllisyyden yleisia edellytyksia.

Vakinaisten ja osa-aikaisten asukkaiden hyvinvoinnin edistaminen,
sosiaalisen padadoman lisdaminen, toiminta-alueen viihtyvyyden,
paikalliskulttuurin ja alueellisen kulttuuriperinndén vaaliminen
kuuluvat myds toiminnan tarkoitukseen. Yhdistys toimii
puoluepoliittisesti sitoutumattomana.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys:

- toimii yhteistydssa alueen asukkaiden, yritysten, yhteisdjen,
keskusjarjestdjen sekd muiden organisaatioiden kanssa

- on mukana toteuttamassa paikallisia, alueellisia ja
valtakunnallisia kehitta@misohjelmia

- laatii ja toteuttaa omaa kehittédmisstrategiaa

- jarjestaa koulutus- ja neuvontapalveluita, luento-, esitelmd- ja
tiedotustilaisuuksia, kokouksia, kylapdivia, seminaareja ja muita
tapahtumia

- toimii kehittadmisasioissa jasentensd yhteistydelimena

- harjoittaa tiedotus- ja julkaisutoimintaa

- tiedottaa ja valittaad tietoa toiminnastaan, ajankohtaisista
asioista ja tapahtumista koskien kehittédmistoimintaa

- tekee selvityksid alueen kehittédmiseen liittyvista toimenpiteista
- tekee aloitteita ja esityksia

- antaa lausuntoja

- neuvoo Jja opastaa alueen kehitt&djid monipuolisesti ja
tasapuolisesti

Toimintansa tukemiseksi yhdistyksellada on oikeus ottaa wvastaan
avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja, omistaa toimintaansa
varten tarpeellista kiinteda ja irtainta omaisuutta, toimeenpanna
asianmukaisen luvan saatuaan arpajaisia ja rahankerayksia seka
harjoittaa julkaisutoimintaa.

3 § Jasenet
Yhdistyksen varsinaisiksi jaseniksi voivat liittyad yhdistyksen

tarkoitusta tukevat yksityiset henkildt, rekisterdidyt yhdistykset,
oikeuskelpoiset yhteisdt, saatidét ja kunnat. Jasenet hyvaksyy
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yhdistyksen hallitus vapaamuotoisen hakemuksen perusteella.

Jasenilla on oikeus erota yhdistyksestd ilmoittamalla siita
kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle tai sen puheenjohtajalle tai
ilmoittamalla erocamisesta yhdistyksen kokouksessa merkittavéaksi
poytakirjaan.

Yhdistyksen hallitus voi erottaa jasenen, Jjoka el muistutuksesta
huolimatta ole maksanut jasenmaksua tai joka on jattanyt tayttamatta
ne velvoitukset, joihin han on yhdistykseen liittymalla sitoutunut.

Jasenilta perittavan jasenmaksun suuruuden paattaa syyskokous. Maksu
vol olla erisuuruinen yksityishenkiloilla ja oikeushenkiléilla.

4 § Yhdistyksen hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu vahintédan kymmenen
(10) ja enintadn viisitoista (15) jasentd seka kaksi (2) varajasenta
kustakin kolmikannasta, yhteensa kuusi (6) varajasenta.

Hallituksen kokoonpanossa noudatetaan kolmikantaperiaatetta siten,
ettd hallituksen jadsenistd 1/3 edustaa toiminta-alueen
yksityishenkiloita, 1/3 yrityksid ja yhdistyksia ja 1/3 paikallista
julkista tahoa. Hallituksen jasenet tulee valita siten, ettd he
edustavat tasapuolisesti toiminta-aluetta.

Syyskokouksessa valitun hallituksen varsinaisten jasenten ja
varajasenten toimikausi on kaksi (2) vuotta siten, ettd puolet
heista on vuosittain erovuorossa. Vuonna 2022 valituista hallituksen
jasenista arvotaan vuonna 2023 erovuoroiset jasenet.

Erovuorossa oleva puheenjohtaja ja hallituksen jédsen voidaan valita
uudelleen. Hallituksen jasen voi olla yhtajaksoisesti hallituksessa
jasenenad tail puheenjohtajana enintaan kuusi (6) vuotta.

Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan, wvarapuheenjohtajan,
ottaa sihteerin seka paattéaa tarvittaessa henkildkunnan
paikkaamisesta ja tydryhmien asettamisesta. Puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja valitaan vuodeksi kerrallaan.

Hallitus on paatodsvaltainen, kun vahintddn puolet hallituksen
jadsenistd on lasna. Asiat ratkaistaan yksinkertaisella &danten
enemmist6lld. Aidnten mennessd tasan ratkaisee puheenjohtajan &ini
paitsi vaaleissa, Jjotka ratkaistaan arvalla. Kokouksista on
pidettavapoytakirjaa, Jjohon merkitaan lasndolijoiden nimet, esilléa
olleet asiat ja tehdyt paatokset.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan, toiminnanjohtajan tai heidéan
estyneenad ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta, kun he katsovat
siihen olevan aihetta tai kun puolet hallituksen jasenistd sita
vaatii.

5 § Nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja
jompikumpi yhdessd& sihteerin tai hallituksen maaraaman
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toiminnanjohtajan kanssa. Lisaksi hallitus voi antaa
nimenkirjoitusoikeuden maaraamalleen henkilolle yksin.

6 § Tilit ja tilintarkastus

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpdatds tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen
vuosikertomuksineen on annettava tilintarkastajille viimeistéaan
kuukautta ennen kevatkokousta. Tilintarkastajien tulee antaa
kirjallinen lausuntonsa hallitukselle viimeistaan kaksi viikkoa
ennen yhdistyksen kevatkokousta.

Yhdistyksen tilintarkastajan toimikausi on kalenterivuosi.
7 § Yhdistyksen kokoukset

Yhdistys pitda vuosittain kaksi varsinaista kokousta. Kevatkokous
pidetdan hallituksen ma&adraaména aikana helmi-toukokuussa ja
syyskokous pidetédan hallituksen méaradaména aikana syys-joulukuussa.

Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai
vhdistyksen kokouksen niin paattdessa myds tietoliikenneyhteyden tai
muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana.

Ylimddrainen kokous pidetdan, kun hallitus katsoo siihen olevan
aihetta tai kun yksi kymmenesosa (1/10) yhdistyksen
danioikeutetuista jasenista sita erityisesti ilmoitettua asiaa
varten kirjallisesti vaatii. Kokous on pidettava 30 paivan kuluessa
vaatimuksen esittamisesta.

Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella jasenella yksi (1) &aani.

Yhdistyksen kokouksen padatokseksi tulee, ellei saadnndissa ole toisin
maaratty, se mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista
d4nistd. Adnestykset ratkaistaan yksinkertaisella &&nten
enemmist®lld. Aidnten mennessi tasan, ratkaisee kokouksen

puheenjohtajan &ani, vaaleissa kuitenkin arpa.

Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle vahintaan
seitsemédn (7) vuorokautta ennen kokousta jadsenille postitetuilla
kirjeilla, lehti-ilmoituksella tai sa&hkopostilla.

8 § Saantomaaraiset kokoukset
Kevatkokouksessa kdsiteltavat asiat:

1. Kokouksen avaus

2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri ja kaksi (2)
poytédkirjantarkastajaa ja kaksi (2) &dantenlaskijaa

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

4. Hyvaksytadan kokouksen tydjarjestys

5. Esitetdan tilinpaatds, toimintakertomus ja
tilintarkastajanlausunto

6. Padtetdan tilinpadtdoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden
myontamisesta hallitukselle ja muille tilivelvollisille

7. Kasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat



8. Kokouksen paattaminen
Syyskokouksessa kasiteltavat asiat:

1. Kokouksen avaus

2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri ja kaksi (2)
poytédkirjantarkastajaa ja kaksi (2) &dantenlaskijaa

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdésvaltaisuus

4. Hyvaksytaan kokouksen tydjarjestys

5. Paatetddn liittymis- ja jasenmaksun suuruus

6. Padatetdan hallituksen puheenjohtajan ja hallituksen seka
jaostojen jasenten palkkioista seuraavaksi kalenterivuodeksi

7. Vahvistetaan toimintasuunnitelma ja talousarvio

8. Valitaan hallituksen varsinaiset ja varajasenet erovuoroisten
tilalle

9. Paatetdan jaostojen perustamisesta ja lakkauttamisesta. Jaoston
jasenet nimeda hallitus.

10. Valitaan tilintarkastaja ja varatilintarkastaja

11. Késitelldadn muut kokouskutsussa mainitut asiat

12. Kokouksen paattaminen

Mik&ali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen
sdantodmaaraisen kokouksen kadsiteltavaksi, on hdnen ilmoitettava
siita kirjallisesti hallitukselle kuukautta ennen kokousta, jotta
asia voidaan sisallyttaa kokouskutsuun.

9 § Sdantdjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Muutoksia naihin s&dantdihin voidaan tehda ainocastaan yhdistyksen
kokouksessa. Muutosehdotuksen on talldin hyvaksytyksi tullakseen
saatava vahintddn kolme neljadsosaa (3/4) annetuista danista.

Yhdistyksen purkautuessa tai tullessa lakkautetuksi kaytetaan
vhdistyksen varat yhdistyksen tarkoitusta edistavaan toimintaan sen
mukaan kuin yhdistyksen viimeinen kokous paattaa.



